w

Zatacznik nr 1

do Uchwaty nr 1/08/2025
Zarzadu Zwigzku Stowarzyszen
»Centrum Aktywnosci”

z dnia 28 sierpnia 2025 roku

REGULAMIN
Powiatowego Uniwersytetu Trzeciego Wieku
w Mikotowie

§1

Postanowienia ogélne

Powiatowy Uniwersytet Trzeciego Wieku w Mikotowie, zwany dalej PUTW, dziata na terenie Powiatu
Mikotowskiego.

PUTW prowadzony jest przez Zwigzek Stowarzyszen Centrum Aktywnosci z siedzibg w Mikotowie, we
wspotpracy z samorzadami Powiatu Mikotowskiego, Miasta Mikolowa, Miasta taziska Goérne, Miasta
Orzesze, Gminy Ornontowice i Gminy Wyry we wspoipracy z uczelniami wyzszymi, organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami.

Siedziba PUTW miesci sie w Mikotowie (43-190), przy Rynku 2.

Celem dziatania PUTW jest zapewnienie osobom w wieku senioralnym mozliwosci zaspokajania
zainteresowan i zdobywania wiedzy oraz utrzymania aktywnosci spotecznej poprzez przyznanie statusu
~otuchacza Powiatowego Uniwersytetu Trzeciego Wieku”.

Celami szczegdtowymi dziatania PUTW jest:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej,

poszerzanie i uzupetnianie wiedzy ogélnej i specjalistycznej, umiejetnosci i kwalifikacji w formach
pozaszkolnych ws$rdéd mieszkancéw gmin Powiatu Mikotowskiego stanowigcych wspdlnote
samorzadowa,

pobudzanie oddolnych inicjatyw edukacyjnych poprzez organizacje wyktadéw, seminaridw,
szkolen, lektoratéw, prelekciji itp. w gminach Powiatu Mikotowskiego,

upowszechnianie wiedzy o Slgsku i gminach Powiatu Mikotowskiego,

promocja gmin i Powiatu Mikotowskiego,

promocja i ochrona zdrowia,

propagowanie kultury fizycznej i turystyki poprzez popieranie réznorodnych form aktywnosci,
aktywizacja intelektualna, psychiczna, spoteczna i fizyczna oséb, ktére spetnity obowigzek szkolny,
nawigzywanie i utatwianie kontaktéw z instytucjami i jednostkami samorzadu terytorialnego,
osrodkami kultury i sztuki, ochrony zdrowia, pomocy spotecznej, organizacji pozarzgdowych i innych,
angazowanie stuchaczy w aktywnos$é na rzecz otaczajgcego ich srodowiska w tym réwniez osob
starszych i niepetnosprawnych,

podtrzymywanie wiezi spotecznych, umiejetnosci samopomocy i komunikacji miedzyludzkiej,
nawigzywanie wspotpracy i partnerstwa z uczelniami wyzszymi, Uniwersytetami Trzeciego Wieku,
oswiatowymi i organizacjami pozarzgdowymi w celu realizacji wspolnych przedsiewzie¢, projektow
i zadan edukacyjnych.

Patronat nad dziatalnoscig PUTW sprawuija:

1)

2)

~0ao00C

patronat organizacyjny:
a. Starosta Powiatu Mikotowskiego,

Burmistrz Miasta Mikotowa,
Burmistrz Miasta taziska Gorne,
Burmistrz Miasta Orzesze,

Wajt Gminy Ornontowice,

. Woéjt Gminy Wyry.

patronat naukowy —wyzsze uczelnie.



§2
Formy dziatania Powiatowego Uniwersytetu Trzeciego
Wieku

1. Podstawowymi formami ksztatcenia i edukacji organizowanymi przez PUTW sa:
1) wyktady, prelekcje, odczyty i konferencije,
2) szkolenia stacjonarne i wyjazdowe,
3) kursy, lektoraty, warsztaty,
4) konsultacje indywidualne,
5) sesje wyjazdowe w o$rodkach szkoleniowych,
6) treningi ruchowe i pamieciowe dostosowane do wieku i mozliwosci uczestnikow,
7) seminaria, sympozja,
8) wycieczki,
9) wizyty i wyjazdy studyjne.
2. Program edukacyjny obejmuje wiedze z zakresu:
1) nauk humanistycznych,

2) nauk inzynieryjno-technicznych,
3) nauk medycznych i nauk o zdrowiu,
4) nauk o rodzinie,
5) nauk rolniczych,
6) nauk spotecznych,
7) nauk Scistych i przyrodniczych,
)

nauk teologicznych,

9) nauk weterynaryjnych,
10) sztuki.

3. Nauka w PUTW odbywa sie w rocznym cyklu i trwa dwa semestry.

4. Roczne programy edukacyjno-aktywizujgce PUTW na kazdy rok akademicki opracowuje Kierownik PUTW
w konsultacji z Radg Naukowg PUTW oraz Samorzgdem PUTW. Programy zatwierdzane sg przez Zarzad
Zwigzku Stowarzyszen Centrum Aktywnosci.

5. PUTW regularnie ocenia jako$¢ organizowanych zaje¢ i dziatan edukacyjnych poprzez:

1) ankiety wypetniane przez stuchaczy po zakonczeniu kazdego semestru,
2) okresowe konsultacje z Radg Naukowg PUTW oraz Samorzgdem PUTW,
3) analize wynikéw i rekomendacji Kierownika PUTW.

6. Kierownik PUTW raz w roku przedstawia raport jakosciowy, zawierajgcy ocene realizacji celow
statutowych i propozycje usprawnien. Raport jest zatwierdzany przez Zarzad Zwigzku Stowarzyszen
Centrum Aktywno$ci.

§3

Organizacja Powiatowego Uniwersytetu Trzeciego Wieku

1. Dla osiggniecia celéw statutowych PUTW realizuje nastepujgce zadania:
1) planuje i organizuje ksztatcenie w celu zaspokojenia potrzeb i zyczen uczestnikdw szkolen;
2) zapewnia odpowiednie warunki lokalowe i kadrowe do realizacji programéw ksztatcenia;
3) zapewnia informacje o prowadzonej przez PUTW dziatalnosci;
4) dokonuje przyje¢ stuchaczy na podstawie zgtoszenia oraz wniesienia opfaty wpisowej i optat
semestralnych;
5) potwierdza ukonczenie szkolenia zaswiadczeniem lub dyplomem;
6) prowadzi dokumentacje o przebiegu ksztatcenia, w tym:
a) rejestr szkolen oraz kompletng dokumentacje zwigzang z prowadzong dziatalnoscig szkoleniows;
b) program edukacyjno-aktywizujacy;
c) inne dokumenty wynikajgce z obowigzujacych przepiséw.
2. Organami PUTW sa: Kierownik PUTW, Rada Naukowa PUTW oraz Samorzad PUTW.
3. Rada Naukowa PUTW oraz Samorzad PUTW wspoétpracujg z Kierownikiem PUTW w atmosferze dialogu
i wzajemnego szacunku.
4. Dokumentacja PUTW, w tym dokumentacja jego organdw, przechowywana jest w siedzibie PUTW.
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§4
Kierownik Powiatowego Uniwersytetu Trzeciego Wieku
(Kierownik PUTW)

1. Powolywanie i kwalifikacje Kierownika PUTW

1) Kierownik PUTW jest powolywany przez Zarzad Zwigzku Stowarzyszen Centrum Aktywnosci.

2) Funkcje Kierownika PUTW moze petni¢ osoba posiadajgca wyzsze wyksztalcenie oraz wiedze
i umiejetnosci z zakresu zarzadzania dziataniami edukacyjnymi.
2. Zakres dziatan i obowiagzki Kierownika PUTW

1) Kierownik PUTW wykonuje nastepujgce zadania:

2)

a)
b)
c)
d)

planuje, organizuje, koordynuje i kontroluje catoksztatt dziatalnosci PUTW;
organizuje i nadzoruje dziatalno$¢ merytoryczng i organizacyjng PUTW;
odpowiada materialnie za majgtek PUTW oraz wyniki dziatalno$ci;
przyjmuje i rozlicza opfaty wpisowe, semestralne oraz za zajecia.

Do szczegdtowych obowigzkow Kierownika PUTW nalezy:

a)

przestrzeganie dyscypliny finansowej w organizowanych szkoleniach oraz nadzér nad strong
formalng i merytoryczng dokumentacji;

zapewnienie terminowego sporzgdzania sprawozdan z dziatalnosci PUTW,

wspotpraca z Zarzagdem Zwigzku Stowarzyszen Centrum Aktywnosci w sprawach
finansowych i merytorycznych oraz sktadanie sprawozdan z dziatalnosci;

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy dla kadry oraz stuchaczy;

nadzér nad terminowym rozpoczeciem i zakonczeniem kursow, szkoleh i wydarzen;

koordynacja pracy oraz nadzor nad kadrg dydaktyczng i trenerska;

zabezpieczenie sktadnikdw majgtkowych PUTW oraz nadzér nad ich ewidencjg;

zapewnienie odpowiednich warunkow lokalowych i wyposazenia dydaktycznego;

zabezpieczenie kadry dydaktycznej posiadajgcej kwalifikacje zawodowe odpowiednie do rodzaju
zajec;

ustalanie budzetu PUTW w porozumieniu z Zarzgdem Zwigzku Stowarzyszen Centrum Aktywno$ci;
opracowywanie preliminarzy finansowych, programow i sprawozdan;

gromadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji PUTW, w tym dokumentaciji
organizowanych zaje¢;

zarzadzanie majgtkiem i funduszami PUTW.

3. Uprawnienia Kierownika PUTW:

reprezentowanie PUTW na zewnatrz na obszarze jego dziatania;

zarzadzanie zespotem PUTW, w tym wnioskowanie w sprawach pracowniczych;

podejmowanie decyzji o skresleniu uczestnika z listy szkolen w przypadku 4 krotnej, nieusprawiedliwione;
absencji na zajeciach;

ustalanie w konsultacji z Radg Naukowg PUTW oraz Samorzadem PUTW regulaminéw wewnetrznych

i organizacyjnych PUTW oraz ich przedstawianie do zatwierdzenia Zarzgdowi Zwigzku Stowarzyszen
Centrum Aktywnosci;

1)
2)
3)

4)

5)

wspolne z Samorzgdem PUTW ustalanie wysokosci optat semestralnych, wpisowych i za zajecia.

4. Kierownik przygotowuje roczne plany finansowe PUTW, a co pét roku sprawozdania finansowe
z wykonania budzetu, ktore przedstawia do zatwierdzenia Zarzadowi Zwigzku Stowarzyszen Centrum
Aktywnosci.

5. Odpowiedzialnos¢ Kierownika PUTW:

1) Kierownik PUTW ponosi odpowiedzialnos¢ stuzbowg i materialng za catoksztatt dziatalno$ci PUTW;

2) Jest

odpowiedzialny za przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy oraz

ochrony przeciwpozarowej.



§5
Samorzad Powiatowego Uniwersytetu Trzeciego
Wieku (Samorzad PUTW)

1. Charakter i sktad Samorzadu PUTW:

1) Samorzad PUTW jest organem doradczym i wspierajgcym Kierownika PUTW w zakresie organizaciji
dziatan oraz planowania harmonogramu zaje¢ i wydarzen.

2) W sktad Samorzadu PUTW wchodzi od 5 do 10 uczestnikow PUTW, wybranych sposréd stuchaczy
na okres jednego roku akademickiego.

2. Wybor cztonkéw Samorzadu PUTW:

1) Cztonkowie Samorzgdu PUTW sg wybierani w drodze zgtoszeh i glosowania przeprowadzanego wsréd
stuchaczy PUTW na pierwszym zebraniu organizacyjnym w roku akademickim. Wybdr dokonywany
jest zwyktg wiekszoscig gtoséw.

2) Kierownik PUTW zatwierdza sktad Samorzadu PUTW na podstawie wynikéw gtosowania.

3. Zakres dziatan Samorzadu PUTW:

1) wspodtpraca z Kierownikiem PUTW w planowaniu harmonogramu zaje¢, warsztatow i wydarzen;

2) opiniowanie i zgtaszanie propozycji dotyczacych organizacji zaje¢, dostosowanych do potrzeb stuchaczy;

3) monitorowanie jakosci organizowanych dziatan oraz formutowanie rekomendacji dotyczacych ich
udoskonalenia;

4) wspieranie Kierownika PUTW w prowadzeniu spraw administracyjnych i organizacyjnych PUTW;

5) prowadzenie dyzuréw oraz udzielanie informacji uczestnikom i osobom zainteresowanym
uczestnictwem w zajeciach;

6) wspotpraca z Kierownikiem PUTW w ustalaniu wysokos$ci optat semestralnych, wpisowej, za zajecia oraz
opiniowanie wnioskéw w sprawie wysokosci optat;

7) organizowanie wydarzen integracyjnych oraz wsparcie w dziataniach promujacych PUTW.

4. Zasady funkcjonowania Samorzagdu PUTW:

1) Samorzad PUTW zbiera sie na posiedzeniach co najmniej raz na miesigc.

2) Posiedzenia Samorzgdu PUTW sg zwotywane przez Kierownika PUTW Iub na wniosek
Przewodniczagcego Samorzgdu PUTW.

3) Zkazdego posiedzenia Samorzgdu sporzgdza sie protokot.

4) Zasady funkcjonowania Samorzgdu PUTW reguluje odrebny regulamin wewnetrzny przyjety przez
Samorzad PUTW.

§6
Rada Naukowa Powiatowego Uniwersytetu
Trzeciego Wieku (Rada PUTW)

1. Charakter i sktad Rady Naukowej PUTW:
1) Rada Naukowa PUTW jest organem doradczo-konsultacyjnym, wspierajgcym Kierownika P UTW
W opracowywaniu rocznego programu dziatan PUTW.
2) W skfad Rady Naukowej PUTW wchodza:

a) przedstawiciele stuchaczy PUTW (maksymalnie 3 osoby),

b) przedstawiciele uczelni wyzszych wspotpracujgcych z PUTW (maksymalnie 3 osoby),

c) przedstawiciele samorzaddéw lokalnych (maksymalnie 3 osoby),

d) przedstawiciele Zarzgdu Zwigzku Stowarzyszer Centrum Aktywnosci (maksymalnie 2 osoby).

2. Powotywanie cztonkéw Rady Naukowej PUTW:

a) Czionkowie Rady Naukowej PUTW sg powotywani przez Kierownika PUTW, po zasiegnieciu opinii
Zarzadu Zwigzku Stowarzyszen Centrum Aktywno$ci, na podstawie rekomendacji Srodowisk, ktére
reprezentuja.

b) Kadencja czionkéw Rady Naukowej PUTW trwa jeden rok akademicki, z mozliwoscig przediuzenia.

3. Zakres dziatan Rady Naukowej PUTW:
1) wspieranie Kierownika PUTW w planowaniu rocznego programu zaje¢, wydarzen i inicjatyw
edukacyjnych;
2) konsultowanie propozycji programowych oraz formutowanie rekomendacji w zakresie ich realizacji;
3) udzielanie wsparcia w nawigzywaniu wspotpracy z instytucjami i partnerami zewnetrznymi;
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4) dbatos¢ o spdjnosé programu PUTW z potrzebami lokalnej spoteczno$ci i zasadami statutowymi.

Zasady funkcjonowania Rady Naukowej PUTW:

1) Rada Naukowa PUTW zbiera sie co najmniej dwa razy w roku akademickim, w celu oméwienia
i zatwierdzenia planu dziatan rocznego.

2) Posiedzenia Rady Naukowej PUTW sg zwolywane przez Kierownika PUTW, ktéry przewodniczy
obradom.

3) Decyzje Rady Naukowej PUTW majg charakter rekomendacji i sg przekazywane do realizacji przez
Kierownika PUTW.

§7
Stuchacze Powiatowego Uniwersytetu Trzeciego Wieku
(Stuchacze PUTW)

Stuchaczem PUTW moze by¢ kazdy mieszkaniec Powiatu Mikotowskiego w wieku na najmniej 50 lat,
deklarujgcy przystgpienie do PUTW i realizacje jego celéw, po uprzednim uiszczeniu optaty wpisowe;j
i optat semestralnych. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie udziat w zajeciach PUTW oso6b
ponizej 50 roku zycia, przy czym jako dolny prog ustala sie granice ukonczenia 45 roku zycia.
Przyjecia indywidualnych stuchaczy na szkolenia odbywaja sie na zasadzie zgtoszenia udziatu.
Stuchacz PUTW ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;
2) poszanowania jego godnosci oraz zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie ksztalcenia;
3) Kkorzystania z pomieszczen, sprzetu, srodkéw dydaktycznych itp.
Do obowigzkéw stuchaczy nalezy:
1) przestrzeganie postanowien zawartych w niniejszym regulaminie;
2) przestrzeganie rozktadu zaje¢ oraz systematyczne i aktywne uczestnictwo w zajeciach;
3) przestrzeganie ogdlnie obowigzujgcych zasad kultury zaréwno w odniesieniu do stuchaczy jak
i oséb prowadzgcych zajecia;
4) dbatos¢ o wspdlne dobro, fad i porzadek;
5) terminowe wnoszenie optat semestralnych oraz optat za zajecia.
W przypadku niewywigzywania sie z zapisow niniejszego Regulaminu, w szczegodlnosci nie przestrzegania
zapisow ust. 4, Stuchacz PUTW moze zosta¢ wykreslony z listy stuchaczy PUTW.
Decyzje o przyjeciu i wykresleniu Stuchacza PUTW podejmuje Kierownik PUTW. Od decyzji Kierownika
PUTW przystuguje odwotanie do Zarzgdu Zwigzku Stowarzyszen Centrum Aktywnosci, ktérego decyzja jest
ostateczna i nie podlega odwotaniu.

§8

Komunikacja ze stuchaczami

PUTW prowadzi komunikacje ze stuchaczami za pomoca:

1) strony internetowej i/lub profilu w mediach spotecznosciowych,

2) e-maili, telefonéw lub SMS-6w,

3) ogtoszen na tablicach informacyjnych w siedzibie PUTW.

Wazne informacje, w tym zmiany organizacyjne, sg przekazywane z co najmniej jedno tygodniowym
wyprzedzeniem, o ile sytuacja tego wymaga.

W przypadku koniecznosci odwotania zaje¢ PUTW informuje stuchaczy co najmniej 48 godzin przed
terminem zajeé, chyba Ze sytuacja ma charakter nagty (np. zdarzenie losowe).

§9
Dostosowanie do potrzeb osob ze szczegélnymi
potrzebami

PUTW zapewnia dostepnosé¢ infrastruktury i materiatdw dydaktycznych dla oséb ze szczegdlinymi
potrzebami, zgodnie z przepisami o dostepnosci przestrzeni publicznej.
W miare mozliwosci PUTW organizuje zajecia w budynkach bez barier architektonicznych oraz zapewnia
niezbedne udogodnienia.
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3.

Stuchacze ze szczegdlnymi potrzebami majg prawo zgtosi¢ swoje potrzeby, ktére beda rozpatrywane przez
Kierownika PUTW w celu zapewnienia odpowiednich warunkéw uczestnictwa.

§10
Finansowanie dzialalnosci Powiatowego Uniwersytetu Trzeciego Wieku

Dziatania PUTW finansowane sag przez Zwigzek Stowarzyszen Centrum Aktywnosci w Mikotowie
z nastepujgcych zrodet:

1)

2)
3)
4)

ze sSrodkow wihasnych Zwigzku Stowarzyszen Centrum Aktywnosci w Mikotowie, w tym ze sktadek
cztonkowskich;

z optaty wpisowej i optat semestralnych pobieranych od Stuchaczy PUTW;

z optat za poszczegdlne formy edukacyjne, w tym: kursy, szkolenia, wnoszonych przez Stuchaczy PUTW,;
z dotacji i darowizn oraz innych zewnetrznych zrodet finansowania.

§11

Postanowienia koncowe

O likwidacji PUTW decyduje Zarzad Zwigzku Stowarzyszen Centrum Aktywnosci.



